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Bewertungshinweise

Aufgabe 1:
Beurteilung: Bei einer falschen Antwort null Punkte; sonst je Antwort 2 Punkte.
Antworten: Richtig: b) und d)

Aufgabe 2:

Beurteilung: Bei einer falschen Antwort 2 Punkte Abzug; sonst je richtiger Antwort 2
Punkte.

Antworten: Richtig: b) und ¢)

Aufgabe 3:
Beurteilung: 0 Punkte bei einer falschen Antwort. 4 Punkte fur jede richtige Antwort.

Antwort: Richtig sind b und c.

Aufgabe 4:

Auswertung: Fur jede richtige Antwort 2 Punkte, 2 Punkte Abzug bei einer falschen
Antwort.

Antworten: Richtig sind a), ¢) und d).

Aufgabe 5:

Auswertung: Fur jede richtige Antwort 3 Punkte. Bei falscher Antwort je 3 Punkte
Abzug.

Antworten: b), e) und g) sind richtig.

Aufgabe 6:
Auswertung: Fur jede richtige Antwort 1 Punkt. Bei falscher Antwort je 1 Punkt Abzug.
Antworten: a), d), e), f), g) und i) sind richtig

Aufgabe 7:

Auswertung: 2 Punkte fur jede richtige Antwort, 2 Punkte Abzug bei einer falschen
Antwort.

Antworten: Richtig sind c), d) und e).
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Aufgabe 8:
Beurteilung: 4 Punkte fur die richtige Antwort, O Punkte bei einer falschen Antwort.
Antwort: Richtig ist d).

Aufgabe 9:
Beurteilung: 4 Punkte fur die richtige Antwort, O Punkte bei einer falschen Antwort.
Antwort: Richtig ist c).

Aufgabe 10:
Beurteilung: 4 Punkte fur die richtige Antwort, O Punkte bei einer falschen Antwort.
Antworten: Richtig ist d).

Aufgabe 11:

Auswertung: Jeder Satz muss gepruft werden, ob er eine Wertung enthalt. Von daher
bekommt jede richtige Antwort (Wertung) 2 Punkte und wenn das Wort richtig genannt
ist noch mal 2 Punkte — also pro Satz maximal 4 Punkte. Zusammen 20 Punkte.

Antworten: Wertungen sind hier positiv wie negativ:

Herr Meier hat mich gestern bei der Besprechung nicht um meine Meinung gebeten.
(Wertung durch das Wort gebeten (von erbeten) Reine Beschreibung ware mit erfragt)
Max. 4 Punkte

4 Frau Berger war letzte Woche zweimal funf Minuten zu spéat aus der Raucherpause
gekommen. (Ohne Wertung, da faktische Beschreibung)

Herr Bilgul kommt grundlos zu spat zu jeder Besprechung. (Wertung: grundlos)
Max. 4 Punkte

Frau Kaminaska zeigt ihre polnische Einstellung von Sauberkeit. (Wertung: polnische)
Max. 4 Punkte

Auszubildende Barac hat wieder eine hervorragende Arbeit abgeliefert. (Wertung:
hervorragend) Max. 4 Punkte

Herr Schmitz ist ein wertvolles Mitglied unseres Kollektivs. (Wertung: wertvolles)
Max. 4 Punkte

Q In der Entwicklungszeit unseres neuen Produktes hat sich Frau Cilgin engagiert (Ohne
Wertung, da engagiert eine Tatsache ist, wertend ware z.B. ,,sehr” oder ,,im Vergleich
zZu....")
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